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ORDEM DO DIA:

1 - SUMULA COPEI —para aprovacio
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a.) Sumula 1632 Reunido Ordinaria COPEI

Documentos disponibilizados:
1. ORDEM DO DIA 1 - SUMULA — 163¢
REUNIAO ORDINARIA COPEI.pdf

Suimula 1632 Reunido Ordinaria COPEI, realizada em
16/03/21.

2 - OBRAS, EMPREENDIMENTOS E TERRITORIO - para aprovacio

a.) Aprovacdo das Prioridades de Obras:
Planejamento Urbano

Documentos disponibilizados:
2. ORDEM DO DIA 2 -
DEPI.GEMP n? 21.2021.pdf

Informagdo

Aprovar Lista de Prioridades de Obras da lista de
Planejamento Urbano, conforme priorizacdes
realizadas pelo Comité de Empreendimentos

3 - CHAMADA PUBLICA MCTI/FINEP — para aprovacio

a.) SELECAO DAS PROPOSTAS DE
PROJETOS PARA SUBMISSAO A CHAMADA

PUBLICA MCTIC/FINEP/AGCAO
TRANSVERSAL -SOS EQUIPAMENTOS
2021 AVALIAGAO 01/02

Documentos disponibilizados:

3a. ORDEM DO DIA 3 -INFORMACAO
COPEI n? 01-2021.pdf

3b. ORDEM DO DIA 3-RELATORIO COPEI n®
1-2021.pdf

Aprovacdo “Ad Referendum” da proposta de
submissdo dos projetos “FTIR” e “CMI” a FINEP
para participar da “CHAMADA PUBLICA
MCTIC/FINEP/ACAO TRANSVERSAL -S0S
EQUIPAMENTOS 2021 AVALIACAO 01/02” pela
Unicamp, conforme SELECAO DE PROPOSTAS
elaborado pelo grupo de trabalho constituido pela
Portaria CGU 01/2021.
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1 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - para informacéo

a.) Apresentacdo do andamento do Planes
21-25

Documentos disponibilizados:
4a. EXPEDIENTE 1 - Andamento Planes 21-
25.pdf

Apresentacdo dos préximos passos do Planes 21-25

b.) Apresentacdo do suporte as unidades
pelo GePlanes.

Documentos disponibilizados:
4b. EXPEDIENTE 2 - Apoio ao Planej Estrat
das Unidd_C&N.pdf

Apresentacdo das oficinas de Planejamento
Estratégico realizadas pelas Unidades de Ensino e
Pesquisa, Centros e Nucleos, com o apoio do GT
Planes da CGU.

c.) Apresentacdo etapa 1 da Pesquisa
“Unicamp e o Poder Publico”.

Documentos disponibilizados:
4c. EXPEDIENTE 3 - Apresentacg@o Pesquisa
Unicamp-PP_Etapa 1.pdf

Apresentacdo da etapa 1 da pesquisa realizada em
mar/21 com o objetivo de identificar as experiéncias
que promoveram a relagdo entre a Unicamp e o
poder publico, via atuacdo de seus servidores
docentes juntamente aos diferentes 6rgdos e
autoridades.




